Die Erms-Neckar-Bahn AG (ENAG) ist ein aufstrebendes Unternehmen des o6ffentlichen
Personen- und Guternahverkehrs, das als nichtbundeseigene Eisenbahn Mitgestalter der
Regional-Stadtbahn Neckar-Alb ist und seit 1992 aktiv an der Umsetzung der Verkehrswende im
Raum Reutlingen/Tbingen mitwirkt.

Als Eisenbahninfrastrukturunternehmen betreibt und unterhalt die ENAG die Ermstalbahn von
Metzingen nach Bad Urach (12 km, elektrifiziert, ESTW) sowie die Albbahn von Engstingen nach
Schelklingen (43 km, ausgerUstet mit TuZ). Derzeit beschaftigt die ENAG rund 30 Mitarbeitende.
Die Aktien der ENAG befinden sich in privatem Streubesitz. Eine enge Zusammenarbeit mit der
Regional-Stadtbahn Neckar-Alb Projektgesellschaft GmbH zahlt im Zuge des weiteren Ausbaus
zur Regional-Stadtbahn Neckar-Alb zu den strategischen Unternehmenszielen der ENAG.

Die ENAG besetzt zum ndchstmdglichen Zeitpunkt eine Vollzeitstelle als

Technischer Vorstand (m/w/d)

lhre Aufgaben: lhr Profil:

* Leitung der Gesellschaft und Fuhrung der * Hochschulabschluss in einem einschlégigen
Geschafte gem. § 76 AktG gemeinsam mit Studiengang wie z. B. Bauingenieur- oder
dem Kaufmannischen Vorstand Verkehrswesen ist von Vorteil

* Gestaltung von Grundsatzfragen zur * Mehrjahrige Berufserfahrung beim Planen,
strategischen Entwicklung von Unterhaltung Bauen und Betreiben von Eisenbahn-
und Betrieb der Schieneninfrastruktur der und/oder Stralenbahninfrastrukturen
ENAG » Mehrjahrige Filhrungserfahrung vorzugs-

 Strategische Koordination von weiteren weise im Bereich des Schienenverkehrs
AusbaumafRnahmen und Steuerung/ « Erfahrung in der Projektleitung und
Koordination investiver Malnahmen der -steuerung, Planung und Ausf[jhrung von
Streckenerhaltung im Netz der ENAG Infrastrukturprojekten sowie Kenntnisse in

* Vorgesetzter und Ansprechpartner vor der Vertragsgestaltung (HOAI, HVA, VOB)
Ort fur die Mitarbeitenden der ENAG im * Sicheres Auftreten und ausgepragte
technischen Bereich kommunikative Fahigkeiten

* Netzwerkarbeit und Représentation der * Hohe Identifikation mit dem regionalen Profil
ENAG insbesondere gegenulber Projekt- der ENAG
partnern, Kommunen, Land und Bund « Eine Qualifikation (Priifung) als Eisenbahn-

* Strategische Weiterentwicklung des betriebsleiter (m/w/d) und/oder Betriebsleiter

Unternehmens gemeinsam mit dem (m/w/d) fur StraBenbahnen rundet Ihr Profil
Kaufménnischen Vorstand optimalerweise ab

Unser Angebot:

* Leistungsgerechte, der Aufgabe angemessene aufertarifliche Vergitung mit attraktiven
Zusatzleistungen

* Nachhaltig ausgerichtete, zukunftsweisende Aufgaben mit hohen Gestaltungsspielrdumen

* Ein motiviertes Team mit flachen Hierarchien sowie ein gutes Arbeitsklima

* Ein attraktiver Arbeitsplatz in Dettingen und/oder Bad Urach

* GrofRRe Spielrdume zum Einbringen lhrer Ideen und Erfahrungen bei der Leitung und
Weiterentwicklung der Gesellschaft und der Regional-Stadtbahn Neckar-Alb

 Ein familienfreundliches Arbeitsumfeld mit flexiblen Arbeitszeitmodellen
* Interdisziplindres Arbeiten und vielféltige Gestaltungsmdglichkeiten
* Individuelle Fort- und Weiterbildungsmdoglichkeiten

* Unterstiitzung bei der Einarbeitung in das Unternehmen durch den Kaufmannischen
Vorstand und den Aufsichtsrat als Basis flir eine vertrauensvolle Zusammenarbeit

Fragen beantwortet lhnen gerne der Vorsitzende des Aufsichtsrats, Martin Uhlig, Telefon:
07125407634.

Interessiert?

Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung mit Angabe Ihres méglichen Eintrittstermins und lhrer
Gehaltsvorstellung per E-Mail an: bewerbung@erms-neckar-bahn.de oder per Post an:
Erms-Neckar-Bahn AG, Herrn Martin Uhlig, Pfahlerstralie 17, 72574 Bad Urach

www.erms-neckar-bahn.de




