
Fahrdienstleiter (m/w/d)
auf Minijob-Basis

Die RSBNA Erms-Neckar-Bahn Schieneninfrastruktur GmbH ist ein Unternehmen des öffentlichen 
Personen- und Güternahverkehrs, das Anfang 2024 als Tochtergesellschaft der Erms-Neckar-Bahn AG 
(ENAG) gegründet wurde, bei welcher der Zweckverband Regional-Stadtbahn Neckar-Alb (ZV 
RSBNA) mittlerweile Hauptgesellschafter ist. 

Als Mitgestalter der Regional-Stadtbahn Neckar-Alb wirken wir aktiv an der Umsetzung der Verkehrs-
wende im Raum Reutlingen/Tübingen mit. Mit der Ermstalbahn und der Schwäbische Alb-Bahn 
betreiben wir Eisenbahninfrastruktur an und auf der Schwäbischen Alb. Wir verantworten außerdem die 
bauliche Fertigstellung und Inbetriebnahme der Infrastrukturbausteine für die Ermstalbahn und Neckar-
Alb-Bahn im Landkreis Reutlingen im Rahmen des „Modul 1“ der Regional-Stadtbahn Neckar-Alb. 

Sie haben Lust, einen echten Beitrag zur Verkehrswende zu leisten und die Regional-Stadtbahn 
Neckar-Alb aktiv mitzugestalten? Dann bewerben Sie sich jetzt!

Wir suchen zur Verstärkung unseres Teams am Standort in Dettingen-Gsaidt zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt mehrere

Jetzt einsteigen und die Mobilität von morgen schon heute mitgestalten!

www.erms-neckar-bahn.de

Das erwartet Sie:

 Bedienung eines mittelgroßen elektro-
nischen Stellwerkes (ESTW)

 Sichere und pünktliche Abwicklung der 
Zug- und Rangierfahrten

 Eigenverantwortliche Regelung des 
Zugverkehrs

 Sicherstellung der Fahrgastinformation

 Zusammenarbeit mit am Betriebsprozess 
beteiligten internen und externen Stellen

 Bereitschaft zum Schichtdienst

Das bringen Sie mit:

 Erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung, 
idealerweise zum Eisenbahner (m/w/d) im 
Betriebsdienst (vorzugsweise Fachrichtung 
Fahrweg) oder vergleichbare Ausbildung bzw.
Qualifikation zum Fahrdienstleiter (m/w/d)

 Verantwortungsbewusstsein und 
Zuverlässigkeit

 Teamfähigkeit, Engagement und Belastbarkeit

 Gute PC-Kenntnisse

 Bereitschaft zur kontinuierlichen Weiterbildung

 Betriebsdiensttauglichkeit

 Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

 Absolvierter ESTW-Grundlehrgang von 
Vorteil, aber nicht zwingend erforderlich

Das bieten wir Ihnen:

 Die Vergütung erfolgt auf Minijob-Basis in Abhängigkeit der vereinbarten Arbeitsstunden

 Eine zukunftssichere sowie verantwortungsvolle Tätigkeit

 Abwechslungsreiche und herausfordernde Aufgaben in einem engagierten Team 
mit netten Kollegen und Kolleginnen

 Gutes Betriebsklima mit offener Kommunikation und wertschätzender Führungskultur

 Umfassende und systematische Einarbeitung

 Zukunftsorientiertes Arbeiten mit modernen Technologien und kontinuierlichen 
Möglichkeiten für Zertifizierungen und Weiterbildungen

 Im Rahmen der innerbetrieblichen Qualifizierung erhalten Sie insbesondere die Befähigung 
zum Zugleiter (m/w/d)

Die RSBNA Erms-Neckar-Bahn Schieneninfrastruktur GmbH engagiert sich für Chancengleichheit.

Noch Fragen? Die beantwortet Ihnen gerne Eva-Maria Rabuser, Leiterin der Geschäftsstelle, Telefon: 
07125 407634.

Interessiert? Dann bewerben Sie sich jetzt per Mail: bewerbung@erms-neckar-bahn.de oder schicken 
Sie Ihre Bewerbungsunterlagen per Post an RSBNA Erms-Neckar-Bahn Schieneninfrastruktur GmbH, 
Pfählerstraße 17, 72574 Bad Urach.


